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Prefeitura Municipal de Irapuã – Estado de São Paulo 

EDITAL DE GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS E PADRÃO DE RESPOSTA PROVA 
DISCURSIVA N.º 04/2025 

 
O Município de Irapuã/SP, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ sob o nº 45.158.532/0001-90, isento 
de Inscrição Estadual, com sede na Rua Altino Arantes, 122, Centro, Irapuã/SP, neste ato representado pela sua 
Prefeita Municipal, a Sra. Reni Aparecida da Silva, no uso das suas atribuições, Torna Público o Edital de Gabarito 
Preliminar das Provas Objetivas do Concurso Público n.º 01/2025. 

 
1. DO GABARITO PRELIMINAR, DO PADRÃO DE RESPOSTA DA PROVA DISCURSIVA, DOS RECURSOS 

E DOS CADERNOS DE QUESTÕES  

 
1.1. DIVULGAR o GABARITO PRELIMINAR das Provas Objetivas realizadas no dia 13 de julho de 2025 do 

Concurso Público n.º 01/2025, cujo teor pode ser consultado no site do Instituto Unique 

http://www.institutounique.org.br e no site da Prefeitura Municipal de Irapuã/SP - https://irapua.sp.gov.br, no 

ANEXO I, a partir das 18h00 do dia 14/07/2025.  

1.2. COMUNICAR aos Candidatos que os CADERNOS DE QUESTÕES estarão disponíveis para consulta através 

do link arquivos do edital na ÁREA DO CANDIDATO (https://candidato.unique.selecao.site/), durante o período 

recursal (15/07/2025 e 16/07/2025).  

1.3. DIVULGAR o PADRÃO DE RESPOSTA DA PROVA DISCURSIVA para o cargo de Assessor Jurídico 

realizada no dia 13 de julho de 2025 do Concurso Público n.º 01/2025, cujo teor pode ser consultado no site 

do Instituto Unique http://www.institutounique.org.br e no site da Prefeitura Municipal de Irapuã/SP - 

https://irapua.sp.gov.br, no ANEXO II, a partir das 18h00 do dia 14/07/2025. 

1.4. COMUNICAR aos Candidatos que o PRAZO DOS RECURSOS contra o Gabarito Preliminar das Provas 

Objetivas e Padrão de Resposta da Prova Discursiva, tem início às 0h01 do dia 15/07/2025 e se encerra às 

23h59 do dia 16/07/2025. Qualquer recurso interposto fora desse período é considerado precluso.  

1.5. COMUNICAR aos Candidatos que discordâncias quanto as respostas divulgadas no Gabarito Preliminar 

devem ser debatidas exclusivamente por meio de RECURSO, o qual deve ser interposto pelo Candidato no 

site https://portal.unique.selecao.site/, dentro da “ÁREA DO CANDIDATO”, clicando em “RECURSOS”. 

Compete ao Candidato, em cumprimento ao disposto no item 10.1, alínea “d” do Edital Normativo, 

fundamentar e argumentar sua resposta, demonstrando qual a alternativa correta no seu entender ou as razões 

pelas quais a questão deve ser alterada ou anulada ou alteração no gabarito preliminar da Prova Objetiva. 

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, e, para que ninguém possa alegar desconhecimento, 
publique-se.  

 
 
 

Irapuã/SP, 14 de julho de 2025. 
 
 
 
 
 
 

RENI APARECIDA DA SILVA 
Prefeita Municipal 

http://www.institutounique.org.br/
https://irapua.sp.gov.br/
http://www.institutounique.org.br/
https://irapua.sp.gov.br/
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ANEXO I – GABARITO PRELIMINAR 
 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  

PROVA 1 

01: B 02: A 03: D 04: B 05: A 06: A 07: C 08: C 09: B 10: D 

11: C 12: B 13: A 14: D 15: A 16: C 17: C 18: D 19: D 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: D 26: B 27: C 28: D 29: D 30: A 

 

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA  

PROVA 1 

01: A 02: D 03: C 04: C 05: B 06: D 07: C 08: A 09: A 10: D 

11: C 12: C 13: D 14: A 15: B 16: A 17: D 18: D 19: B 20: A 

21: A 22: A 23: B 24: A 25: A 26: B 27: C 28: A 29: D 30: B 

 

ASSESSOR JURIDICO  

PROVA 1 

01: A 02: B 03: A 04: C 05: D 06: B 07: A 08: D 09: B 10: C 

11: C 12: A 13: A 14: D 15: B 16: A 17: B 18: D 19: C 20: B 

21: C 22: D 23: D 24: A 25: C 26: A 27: B 28: C 29: D 30: B 

 

ASSISTENTE ODONTOLÓGICO  

PROVA 1 

01: A 02: D 03: B 04: C 05: C 06: B 07: B 08: C 09: C 10: D 

11: C 12: C 13: D 14: A 15: B 16: A 17: D 18: D 19: B 20: A 

21: A 22: A 23: B 24: A 25: A 26: B 27: C 28: A 29: D 30: B 

 

ASSISTENTE SOCIAL  

PROVA 1 

01: B 02: C 03: A 04: B 05: D 06: A 07: C 08: D 09: B 10: A 

11: D 12: C 13: D 14: B 15: A 16: C 17: D 18: A 19: D 20: B 

21: D 22: C 23: D 24: B 25: A 26: B 27: C 28: C 29: B 30: D 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - FEMININO  

PROVA 1 

01: C 02: B 03: B 04: C 05: D 06: A 07: D 08: C 09: A 10: D 

11: C 12: D 13: C 14: D 15: A 16: B 17: C 18: B 19: A 20: A 

21: A 22: B 23: C 24: D 25: B           

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO  

PROVA 1 

01: C 02: B 03: B 04: C 05: D 06: A 07: D 08: C 09: A 10: D 

11: C 12: D 13: C 14: D 15: A 16: B 17: C 18: B 19: A 20: A 

21: A 22: B 23: C 24: D 25: B           
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CONTROLADOR INTERNO  

PROVA 1 

01: B 02: D 03: C 04: A 05: C 06: D 07: B 08: C 09: D 10: B 

11: D 12: C 13: D 14: B 15: A 16: C 17: D 18: A 19: D 20: B 

21: D 22: C 23: D 24: B 25: A 26: B 27: C 28: C 29: B 30: D 

 

ELETRICISTA  

PROVA 1 

01: B 02: D 03: B 04: C 05: D 06: A 07: D 08: C 09: A 10: D 

11: C 12: D 13: C 14: D 15: A 16: B 17: C 18: B 19: A 20: A 

21: A 22: B 23: C 24: D 25: B           

 

ENFERMEIRO  

PROVA 1 

01: C 02: B 03: C 04: C 05: B 06: D 07: C 08: C 09: B 10: B 

11: A 12: B 13: D 14: C 15: B 16: C 17: D 18: D 19: A 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: B 26: C 27: B 28: C 29: C 30: A 

 

ENGENHEIRO  

PROVA 1 

01: B 02: A 03: C 04: D 05: B 06: A 07: D 08: C 09: A 10: D 

11: A 12: B 13: D 14: C 15: B 16: C 17: D 18: D 19: A 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: B 26: C 27: B 28: C 29: C 30: A 

 

ENGENHEIRO AGRÔNOMO  

PROVA 1 

01: B 02: C 03: D 04: C 05: B 06: A 07: C 08: B 09: C 10: D 

11: A 12: B 13: D 14: C 15: B 16: C 17: D 18: D 19: A 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: B 26: C 27: B 28: C 29: C 30: A 

 

ESCRITURÁRIO  

PROVA 1 

01: B 02: C 03: D 04: D 05: C 06: B 07: C 08: D 09: A 10: A 

11: C 12: B 13: A 14: D 15: A 16: C 17: C 18: D 19: D 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: D 26: B 27: C 28: D 29: D 30: A 

 

FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO  

PROVA 1 

01: C 02: C 03: D 04: B 05: A 06: C 07: D 08: A 09: B 10: B 

11: D 12: C 13: D 14: B 15: A 16: C 17: D 18: B 19: D 20: A 

21: D 22: C 23: D 24: B 25: A 26: B 27: C 28: C 29: B 30: D 
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FISIOTERAPEUTA  

PROVA 1 

01: C 02: B 03: A 04: B 05: B 06: B 07: D 08: A 09: A 10: D 

11: D 12: C 13: D 14: B 15: A 16: C 17: D 18: D 19: A 20: B 

21: D 22: C 23: D 24: B 25: A 26: B 27: C 28: C 29: B 30: D 

 

LANÇADOR CHEFE  

PROVA 1 

01: D 02: C 03: D 04: A 05: B 06: D 07: A 08: C 09: B 10: D 

11: C 12: C 13: D 14: A 15: B 16: A 17: D 18: D 19: B 20: A 

21: A 22: A 23: B 24: A 25: A 26: B 27: C 28: A 29: D 30: B 

 

MOTORISTA  

PROVA 1 

01: B 02: A 03: A 04: D 05: A 06: B 07: C 08: D 09: C 10: B 

11: C 12: D 13: C 14: D 15: A 16: B 17: C 18: B 19: A 20: A 

21: A 22: B 23: C 24: D 25: B           

 

NUTRICIONISTA  

PROVA 1 

01: B 02: B 03: A 04: B 05: A 06: B 07: C 08: B 09: B 10: C 

11: D 12: C 13: D 14: B 15: A 16: C 17: D 18: B 19: D 20: A 

21: D 22: C 23: D 24: B 25: A 26: B 27: C 28: C 29: B 30: D 

 

OPERADOR DE MÁQUINA  

PROVA 1 

01: C 02: A 03: D 04: B 05: A 06: C 07: D 08: B 09: A 10: D 

11: A 12: D 13: C 14: C 15: B 16: D 17: B 18: A 19: C 20: C 

21: C 22: A 23: B 24: D 25: B           

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUC INFANTIL/ENSINO FUND  

PROVA 1 

01: A 02: C 03: D 04: B 05: B 06: C 07: A 08: B 09: C 10: D 

11: A 12: B 13: D 14: C 15: B 16: C 17: D 18: D 19: A 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: B 26: C 27: B 28: C 29: C 30: A 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTE  

PROVA 1 

01: B 02: C 03: A 04: D 05: A 06: A 07: D 08: B 09: C 10: B 

11: A 12: B 13: D 14: C 15: B 16: C 17: D 18: D 19: A 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: B 26: C 27: B 28: C 29: C 30: A 
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PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BASICA II - CIÊNCIAS  

PROVA 1 

01: A 02: B 03: C 04: A 05: D 06: B 07: A 08: C 09: A 10: D 

11: A 12: B 13: D 14: C 15: B 16: C 17: D 18: D 19: A 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: B 26: C 27: B 28: C 29: C 30: A 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BASICA II - INGLÊS  

PROVA 1 

01: D 02: A 03: C 04: B 05: B 06: C 07: D 08: C 09: D 10: C 

11: A 12: B 13: D 14: C 15: B 16: C 17: D 18: D 19: A 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: B 26: C 27: B 28: C 29: C 30: A 

 

PSICÓLOGO  

PROVA 1 

01: D 02: A 03: B 04: A 05: A 06: B 07: D 08: D 09: A 10: C 

11: D 12: C 13: D 14: B 15: A 16: C 17: D 18: B 19: D 20: A 

21: D 22: C 23: D 24: B 25: A 26: B 27: C 28: C 29: B 30: D 

 

RECEPCIONISTA  

PROVA 1 

01: D 02: C 03: B 04: A 05: D 06: B 07: A 08: C 09: A 10: D 

11: C 12: B 13: A 14: D 15: A 16: C 17: C 18: D 19: D 20: C 

21: C 22: B 23: D 24: A 25: D 26: B 27: C 28: D 29: D 30: A 

 

RECREACIONISTA  

PROVA 1 

01: B 02: C 03: C 04: C 05: C 06: C 07: A 08: C 09: D 10: B 

11: A 12: D 13: C 14: C 15: B 16: D 17: B 18: A 19: C 20: C 

21: C 22: A 23: B 24: D 25: B           

 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

PROVA 1 

01: A 02: B 03: A 04: B 05: C 06: D 07: D 08: B 09: C 10: B 

11: C 12: C 13: D 14: A 15: B 16: A 17: D 18: D 19: B 20: A 

21: A 22: A 23: B 24: A 25: A 26: B 27: C 28: A 29: D 30: B 

 

TRATORISTA  

PROVA 1 

01: A 02: C 03: B 04: D 05: D 06: B 07: C 08: D 09: D 10: A 

11: A 12: D 13: C 14: C 15: B 16: D 17: B 18: A 19: C 20: C 

21: C 22: A 23: B 24: D 25: B           
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ZELADOR  

PROVA 1 

01: A 02: D 03: B 04: C 05: B 06: C 07: D 08: B 09: D 10: A 

11: A 12: D 13: C 14: C 15: B 16: D 17: B 18: A 19: C 20: C 

21: C 22: A 23: B 24: D 25: B           
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ANEXO II – PADRÃO RESPOSTA DAS PROVAS DISCURSIVAS 
 

CARGO: ASSESSOR JURÍDICO 
 

Questão Discursiva: 
 

Enunciado: 
 
Processo Administrativo nº 456/2025 
Interessado: Secretário Municipal de Fazenda; 
Assunto: Apuração de conduta de servidor público. 
 
Chegou ao conhecimento desta Secretaria, por meio de reclamação formal protocolada pelo contribuinte, Sr. Liam 
O'Connell, proprietário do estabelecimento comercial "Dublin Market Ltd.", que o servidor público municipal, Sr. Sean 
Fitzpatrick, no cargo de Fiscal de Tributos, teria incorrido em supostas irregularidades durante uma diligência fiscal. 
Relata o contribuinte que, na última semana, o referido fiscal compareceu ao seu estabelecimento para cobrar a 
"Taxa de Fiscalização Sanitária Anual". O contribuinte, ciente de que já havia quitado o tributo no início do exercício, 
apresentou o comprovante de pagamento ao fiscal. 
Apesar da comprovação, o Sr. Sean Fitzpatrick, em tom ríspido e em voz alta na frente de clientes, teria insistido na 
cobrança, afirmando que o sistema da prefeitura não registrava o pagamento e que, caso uma nova guia não fosse 
paga imediatamente, ele solicitaria o apoio da Guarda Municipal para lacrar o estabelecimento por "sonegação e 
desacato". 
Diante dos fatos, o Secretário Municipal de Fazenda solicita a esta Assessoria Jurídica um parecer sobre a conduta 
do servidor, para analisar a natureza do ato e orientar sobre as providências administrativas cabíveis. 
 

Padrão Resposta: 
 

Parecer nº 01/2025  
 
Referência: Processo Administrativo nº 456/2025 - Apuração de conduta de servidor público.  
 
Interessado: Secretário Municipal de Fazenda. 
 
FUNDAMENTAÇÃO: 
Trata o presente parecer de análise jurídica solicitada por esta Secretaria, com o fito de examinar a conduta do 
servidor público Sr. Sean Fitzpatrick, Fiscal de Tributos, durante diligência fiscal no estabelecimento comercial "Dublin 
Market Ltd.", de propriedade do contribuinte Sr. Liam O'Connell. 
Conforme narrado na reclamação formal, o servidor em questão, mesmo após lhe ser apresentado o comprovante 
de quitação da "Taxa de Fiscalização Sanitária Anual", insistiu na cobrança do referido tributo e, para tanto, empregou 
ameaça de lacração do estabelecimento na presença de terceiros. 
A conduta descrita, em uma primeira análise, amolda-se perfeitamente ao tipo penal de Excesso de Exação, previsto 
no Art. 316, § 1º, do Código Penal. O referido dispositivo criminaliza a ação do funcionário que "exige tributo ou 
contribuição social que sabe ou deveria saber indevido, ou, quando devido, emprega na cobrança meio vexatório ou 
gravoso, que a lei não autoriza". 
A subsunção do fato à norma ocorre em duas modalidades distintas e cumulativas no caso concreto. A primeira 
modalidade ("exigir tributo que sabe ou deveria saber indevido") resta configurada no momento em que o fiscal, diante 
da prova material da quitação, insiste na cobrança. Nesse ponto, o agente público passa a ter ciência inequívoca da 
inexigibilidade do débito, agindo com dolo ao persistir na exigência. 
A segunda modalidade ("emprego de meio vexatório ou gravoso") materializa-se na ameaça de lacração do 
estabelecimento e na forma como foi proferida – em tom ríspido e em público. Tal ato constitui meio de coação 
desproporcional e humilhante, que extrapola os meios legais e ordinários de cobrança fiscal, os quais devem 
obedecer ao devido processo administrativo e jamais se valer da intimidação. 
Ademais, na esfera administrativa, a conduta em exame configura ilícito administrativo, por afrontar deveres 
funcionais expressamente vinculados aos princípios constitucionais que regem a Administração Pública. A atuação 
do servidor Sr. Sean Fitzpatrick viola os princípios da legalidade, da moralidade e, especialmente, da urbanidade, 
este último inerente ao dever funcional de tratar os administrados com respeito e cortesia. Tais princípios estão 
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consagrados no art. 37, caput, da Constituição Federal, que impõe à Administração o dever de atuar com base na 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, além de estarem igualmente previstos em normas 
infraconstitucionais que disciplinam o regime disciplinar do funcionalismo público. 
 
DISPOSITIVO: 
Ante o exposto, esta Assessoria Jurídica opina que a conduta do servidor Sr. Sean Fitzpatrick, conforme narrada nos 
autos, apresenta robustos indícios da prática do crime de Excesso de Exação (art. 316, § 1º, do Código Penal), bem 
como de falta funcional de natureza grave, por violação dos deveres de legalidade, moralidade e urbanidade, estes 
consagrados no art. 37, caput, da Constituição Federal, que rege a atuação da Administração Pública. 
Diante disso, recomenda-se à Vossa Senhoria a adoção das seguintes providências, como dever de ofício da 
Administração Pública: 
 
1. A imediata instauração de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) em desfavor do servidor, a fim de aprofundar 

a apuração dos fatos e aplicar, se for o caso, as sanções disciplinares cabíveis, garantindo o contraditório e a 
ampla defesa, conforme previsto na legislação de regência do funcionalismo público. 

2. A remessa de cópia integral dos autos ao Ministério Público Estadual, titular da ação penal pública, para que 
adote as providências que entender pertinentes no âmbito criminal. 

 
 
FINALIZAÇÃO: 
 
Local/Data 
Assessor Jurídico 
 

 

 

 

 

 

 

Realização: 
 
 
 


